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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, NA MODALIDADE DE CONTRATO

DE TRABALHO EM ’FUNCC)ES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, 2023

PARA ASSISTENTE TECNICO (ADMINISTRATIVO — INTEGRADO NA UNIDADE
s | DE PROMOGAO DA CIDADANIA DA DIVISAO DE RECOLHA E VALORIZAGAO
DE RESIDUOS) NA AREA FUNCIONAL DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE
GESTAO DE RESIDUOS E LIMPEZA PUBLICA.
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Muni i
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ACTA NUMERO SETE [/
Aos onze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, na sede dos Servigos Municipalizados\«/qi/
de Viana do Castelo, reuniu-se o juri do procedimento concursal por tempo indeterminado para '
Recrutamento na Categoria de Assistente Técnico, (Administrativo — Integrado na Unidade de Promogdo I~
da Cidadania da Divisdo de Recolha e Valorizacdo de Residuos) para a area funcional do sistema Publico
Municipal de Gestdo de Residuos e Limpeza Publica, em regime de contrato de trabalho em fungdes !
puUblicas por tempo indeterminado aberto por “aviso” publicado no “Didrio da Republica” Il Série,(n.é
4487/2023, de 1 de margo do corrente ano civil e na Bolsa de Emprego Publico com o cddigo de oferta
OE202303/0003 e afixado no dominio eletrénico dos Servicos Municipalizados de Viana do Castelo. ----
O juri, constituido pelo Presidente e Vogais efetivos, respetivamente, Constantino Emanuel Pogas
Azevedo (Técnico Superior e Dirigente Intermédio de 2¢ grau), Hirondina da Conceigcdo Passarinho
Machado (Técnica Superior e Dirigente Intermédio de 2.° Grau), Raquel Losa Machado (Técnica
Superior), reuniu para proceder a avaliacdo da entrevista de avaliagdo de competéncias, tal como

definido na ata n.2 1 e, proceder a ordenagdo final dos candidatos que completaram o procedimento,

com aprovagdo em todos os métodos de selegdo aplicados, sendo esta efetuada por ordem decrescente,

tendo deliberado, por unanimidade, o seguinte:

Primeiro - A publicitacdo dos resultados obtidos no presente método de selecdo (Entrevista de Avaliagdo
de Competéncias) é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, e serd afixada em local visivel

e publico das instalagdes do empregador publico e disponibilizada no seu sitio da Internet, conforme n.2

1 do art.2 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Assim,

Classificagdo Entrevista de

Nome do Candidato
Avalia¢ido de Competéncias

Clara Maria Dias Jardim 12

Claudia Sofia Pedra Costa 18
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, NA MODALIDADE DE CONTRATO
Sm‘%féz DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO,

PARA ASSISTENTE TECNICO (ADMINISTRATIVO INTEGRADO NA UNIDADE
DE PROMOGAO DA CIDADANIA DA DIVISAO DE RECOLHA E VALORIZAGCAO
DE RESIDUOS) NA AREA FUNCIONAL DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE
GESTAO DE RESIDUOS E LIMPEZA PUBLICA.

Servicos
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2023

Filipa Gongalves Pereira : 10

Marcelo do Prado Neves 12

Segundo — A publicitagdo da lista ordenacdo final dos candidatos que completaram o procedimento,
com aprovagio em todos os métodos de sele¢do aplicados, sendo efetuada por ordem decrescente serd

afixada em local visivel e publico das instalagdes do empregador publico e disponibilizada no seu sitio

da Internet, conforme n.2 1 do art.2 23.2da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Assim, de acordo com o n.2 2 da ata n.2 1 de defini¢do de critérios, a ordenacdo final dos candidatos que
completem o procedimento resultara da média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas

dos métodos de selecdo, que serd expressa na escala de 0 a 20 valores e sera efetuada através da

seguinte férmula:
CF = (0,50*PTPC) + (0,50*EAC)

Sendo:

CF = Classificacdo Final;

PTPC = Prova tedrico-pratica de conhecimentos;

EAC = Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.

Assim,
Nome do Candidato Lista de ordenacdo final
Claudia Sofia Pedra Costa 16.50
Clara Maria Dias Jardim 13.80
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, NA MODALIDADE DE CONTRATO
DE TRABALHO EM ,FUN(;()ES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, 2023
PARA ASSISTENTE TECNICO (ADMINISTRATIVO — INTEGRADO NA UNIDADE
DE PROMOGCAO DA CIDADANIA DA DIVISAO DE RECOLHA E VALORIZACAO
DE RESIDUOS) NA AREA FUNCIONAL DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE
GESTAO DE RESIDUOS E LIMPEZA PUBLICA.

SMV:

Servigos
Municipal

Marcelo do Prado Neves ' 13.05

Filipa Gongalves Pereira 12.35

Terceiro - Publicitar os resultados obtidos de acordo com o disposto no n.2 1 do art.222 e n.2 1 do art.2

23.2, ambos da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Quarto - O juri deliberou, por unanimidade notificar todos os candidatos, incluindo os excluidos, para a

realizacdo da audiéncia prévia, querendo, no prazo de dez dias uteis de acordo com o Cédigo do

Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que depois de lida e de se verificar a sua

conformidade, vai ser assinada pelos membros do juri, procedendo-se a sua publicitagdo no dominio

eletrénico dos Servicos Municipalizados de Viana do Castelo (www.smvc.pt).

Viana do Castelo, 11 de setembro de 2023.

Hirondina da Conceigdo Passarinho Machado

Raquel Losa Machado
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