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I Enquadramento
Il. Planeamento do Programa

M. Caracterizac¢do do Plano

Em cumprimento do disposto no n.2 1 do art.2 9.2 do Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9
de dezembro, o qual criou o Mecanismo Nacional Anticorrupcdo (MENAC) e estabeleceu o
Regime Geral de Prevencdo da Corrupc¢do (RGPC), os Servicos Municipalizados de Viana do
Castelo pretendem implementar um Programa de Cumprimento Normativo (PCN) que inclua,
pelo menos, um plano de prevencdo de riscos de corrupcdo e infragdes conexas (PPR), um
codigo de conduta, um programa de formacdo e um canal de denuncias, a fim de prevenirem,
detetarem e sancionarem atos de corrupgdo e infragcdes conexas, levados a cabo contra ou
através da entidade.

No gue concerne a formacdo, torna-se assim obrigacdo dos Servicos Municipalizados
realizar programas de formacao interna a todos os seus dirigentes e trabalhadores, com vista a
que estes conhecam e compreendam as politicas e procedimentos de prevengao da corrupgado
e infragOes conexas implementados, e cujo conteudo e frequéncia devera ter em consideragdo
a diferente exposicdo dos dirigentes e trabalhadores aos riscos identificados.

Neste sentido, em cumprimento do legalmente disposto e no ja previsto no Plano de
Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infraccbes Conexas, aprovado em Conselho de
Administracdo, ata n.2 7/2010 de 30 de marco de 2010 e atualizado a novembro de 2024,
compete assim apresentar o programa de formagdo respetivo.

A frequéncia e o conteldo das formagdes terdo designadamente em conta, a exposi¢ao
dos/as mesmos/as riscos identificados no Plano de Prevenc¢do de Riscos de Corrupgdo e
Infracgcdes Conexas.

Considerando a especificidade do ambito formativo que aqui se expde, concluiu-se pela
necessidade de criar um modelo simplificado e prdprio de construcdo do programa de formacao,
em alternativa a utilizacdo de métodos pré-existentes, cuja complexidade e extensdao melhor se
adequam a planos de formacdo de ambito geral para uma organizacao.
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Neste sentido, o programa de formacdo dos Servicos Municipalizados de Viana do
Castelo delineado e inserido no programa de cumprimento normativo, encontra-se estruturado

em quatro fases distintas:
¢ Diagndstico de necessidades de formagdo
¢ Planeamento de atividades formativas
* Concegdo de programas, instrumentos e suportes formativos

¢ Organizacao e promocdo de intervencdes ou atividades formativas

O Programa de Formacdo no ambito da Gestdao de Riscos de Corrupcao e Infracdes
Conexas devera considerar as seguintes tematicas:

e Regime de Prevencdo da Corrupcao
e Plano de Prevencdo de Riscos

e (Cddigo de Conduta

e (Canais de Denuncia

e Sistema de Controlo Interno

e Etica, Conduta e Transparéncia

1. Etica, Conduta e Transparéncia na Gestdo Publica

Objetivos Conhecer as nogdes e principios gerais sobre Etica e Conduta para
as entidades de natureza publica;
Conhecer as regras e principios do atual Cédigo de Boa Conduta,
Etica e Cidadania;
Conhecer o quadro legal atual — Estratégia Nacional Anticorrupc¢do
e o Regime Geral de Prevencgao da Corrupgado;
Nogdo de Incompatibilidade, impedimento, conflito de interesses;
A acumulagdo de fungdes — enquadramento legal; Ordem de
servigo e formularios;
A transparéncia Municipal — Enquadramento legal.

Destinatario Dirigentes e trabalhadores/as, considerados mais expostos aos
riscos
Conteudos programaticos A Etica, a Conduta, a Integridade e a Transparéncia na gestdo das

organizag0es;
O rigor, a objetividade, a isencdo e a transparéncia como
pressupostos fundamentais da gestdo e da a¢do das organizagdes.
Principais referéncias e  Constituicdo da Republica Portuguesa;
normativas e  Carta Etica da Administracdo Publica;
e LeiGeral do Trabalho em Funcgdes Publicas;
e Cobdigo do Trabalho;
e (Cddigo Penal;
e Mecanismo Nacional Anticorrupgdo — MENAC e Regime
Geral de Prevencgado da Corrupgdo.
Duragdo A definir
Previsao 2024 - 2025
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2. 0 Cédigo de Boa Conduta, Etica e Cidadania
Objetivos Conhecer as regras e principios do atual Cédigo de Boa Conduta,
Etica e Cidadania para promogdo de uma cultura organizacional de

integridade reforgada.

Destinatario Dirigentes e trabalhadores/as dos Servigos Municipalizados de
Viana do Castelo
Contetdos programaticos A FEtica, a Conduta, a Integridade e a Transparéncia no

funcionamento das organizagdes, consubstanciada na agao de
todos/as trabalhadores/as;
Principais referéncias e  Constituicdo da Républica Portuguesa
normativas e Carta Ftica da Administragdio Publica
e Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
e  Cddigo do Trabalho
e (Cddigo Penal
e Mecanismo Nacional Anticorrup¢cdo — MENAC e Regime
Geral de Prevencgdo da Corrupgdo
Duragdo A definir
Previsao 2024 - 2025

3. Regime Geral de Prevencao da Corrupgao
Objetivos Conhecer a nogdo de “Corrupgéao e Infragcdo Conexa — quadro legal
atual”;
Conhecer os tipos de Crimes no ambito do exercicio de fungdes de
natureza publica, designamente da corrupgdo, do peculato, do
abuso de poder, da participagdo econdmica em negdcio e do
trafico de influéncias, entre outros;
Conceber e executar estratégias e metodologias promotoras de
maior integridade, designadamente através da adogdo de codigos
de Etica e de Conduta, de Manuais de Boas Praticas, bem como de
instrumentos de mapeamento e prevenc¢do de riscos de fraude,
corrupgao e outras infragdes.
Destinatario Dirigentes
Conteudos programaticos Nogao de “Corrupcao e infragGes conexas” — enquadramento legal;
Tipos de Crimes no ambito do exercicio de fungdes de natureza
publica, designadamente da corrupg¢do, do peculato, do abuso de
poder, da participagdo econdmica em negdcio e do trafico de
influéncias, entre outros;
O Cédigo de Boa Conduta, Etica e Cidadania dos Servicos
Municipalizados de Viana do Castelo;
O Plano de Prevencgdo de Riscos de Corrupgao e InfragSes Conexas;
Canais de Denuncia;
Principais referéncias e  Constituicdo da Républica Portuguesa
normativas e  Carta Etica da Administracdo Publica
e LeiGeral do Trabalho em Func¢des Publicas
e Cobdigo do Trabalho
e (Cobdigo Penal
e  Mecanismo Nacional Anticorrup¢dao — MENAC e Regime
Geral de Prevencgado da Corrupgao
e Regime e Prote¢do de Denunciantes
Duragdo A definir
Previsao 2024 - 2025
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